ZPRAVA

ZA ROK




SMYSIUPLNOST

Usilujeme o to, aby kazdé dité vyrUstalo v milujici roding.

TYMOVOST

Vztah zalozeny na respektu, divére a zodpovédnosti — jsme na jedné lodi.

TVORIVOST

Neustale hledame individualni pfistup k rodinam a k sob& navzajem.

RUST

Slysime se, u¢ime se navzajem, rosteme spolecné.

ODBORNOST

Pomahame s rozumem a citem.



dostavate do rukou zpravu o Cinnosti, ve které se s Vami chceme podélit o to, ¢im
jsme naplnili 18. rok Zivota nasi organizace.

V oblasti doprovazeni péstounskych rodin jsme se soustiedili predevSim
na posilovani individualniho a citlivého pfistupu ke kazdému klientovi, ke kazdému
ditéti. Zaroven jsme upravovali metodické a pracovni postupy, zrevidovali jsme
kompletné systém standardd kvality. Potvrzenim dobre odvedené prace pro nas
bylo v Fijnu 2018 velmi Uspésné absolvovani inspekce poskytovani socialné-pravni
ochrany.

V prlbéhu celého roku jsme rozvieli také dalsi podplrné sluzby pro péstouny
i jejich déti. Nasi terapeuti zavadéli do praxe nové metody prace zamérené jak
na posilovani kompetenci nédhradnich rodi¢d, tak na lécbu traumatu svérenych
déti.

Nedilnou soucasti prace s péstounskymi rodinami bylo i v tomto roce vzdélavani.
Do nabidky jsme v pribéhu roku zaradili nova témata, a to predevsim s ddrazem
na péci o sebe sama a posilovani vlastnich vnitfnich zdrojd.

Po cely rok jsme realizovali dva projekty podporené Nadaci Sirius. V pribéhu roku
2018 nas provazela témata posilovani mezioborové spoluprace a systémového
feSeni procesu rozvoje klicovych kompetenci socidlnich pracovnik’ v Doprovazeni.
Rok 2018 byl provazen i fadou zmén: jednu z nich jsem prozivala i osobng, kdy
jsem v poloving prosince prevzala pozici vykonné reditelky. Mam velkou radost, ze
mohu pracovat v tymu profesional(, ktefi maji srdce na pravém misté. Dékuiji Vam
v8em, milé kolegyné a kolegové.

Dékuji také véem nasim donatorlim, darcim, partnerfim, institucim i jednotlivelim
za podporu a vzajemnou spolupréci. | diky Vam mizeme odvadét dobrou praci
na poli nahradni rodinné péce.

Marie Vizakova
vykonna feditelka

rozum
%%—/



Alice KuneSova — vedouci sluzby Doprovazeni

Doprovazeni péstounskych rodin nabizi Rozum a Cit, z. s. nahradnim rodinam
podle novely zdkona o socialné-pravni ochrané déti jiz od roku 2013. Tuto
dinnost pojimame jako pomoc péstountm pri vykonu péstounské péce a pri jejim
poskytovani vychazime z poslani nasi organizace, kterym je vSestranna podpora
nahradni rodinné péce. Povazujeme tuto dinnost za dllezitou a smysluplnou
a radi svymi aktivitami prispivame k tomu, aby déti, které nemohou vyrdstat ve
svych biologickych rodinach, mély zajisténou kvalitni péci v téch péstounskych.
Nasim cilem je pomahat nahradnim rodinam pfi vytvareni laskyplného
a pfijimajiciho prostredi pro svérené déti.

Také v roce 2018 jsme pokradovali v poskytovani sluzeb péstoundm. KliGovi
sociélni pracovnici (privodci) spolupracuiji s péstounskymi rodinami v ramci péti
regiondlnich pracovist tak, abychom svymi sluzbami byli co nejblize péstoundm.
Své sluzby nabizime v oblastech Ricany, Praha, Plzeri, BeneSov a Kutna
Hora. Prlvodci jsou v pravidelném kontaktu s péstounskymi rodinami a dle
ustanoveni zakona o socialné-pravni ochrané déti se s péstouny i détmi schazeji
minimalné jednou za dva mésice. Privodci maji ¢asto prilezitost se s rodinami
vidat i na vzdélavacich a odleh¢ovacich akcich. Prlivodce poskytuje péstounovi
poradenstvi, spolupracuje s rliznymi institucemi (Skola, OSPOD, urady, soudy,
policie) a zajistuje sluzby, jako jsou:

odlehéovaci aktivity pro pé&stouny a jim svéfené déti — poradani rdznych
akci (vylety, vikendové pobyty, téabory), finanéni pfispévek na letni tabory
Ci lyzarské vycviky déti

kratkodoba pomoc - péce o dité po dobu, kdy se péstoun nemdize o dité
starat (hospitalizace v nemocnici, vzdélavani, vyfizovani Urednich zalezitosti
apod.)

vzdélavani péstound, které je ze zékona jejich povinnosti

asistovany kontakt ditéte s jeho biologickymi rodicCi, pokud to je v zajmu
ditéte

pripadové konference, které jsou nastrojem k feSeni moznych problémd
v rodiné

zprostfedkovani odborné terapeutické péce.

Privodce s péstounem a ditétem vytvareji Plan prace s rodinou, kde si spole¢né
stanovi kratkodobé i dlouhodobéjsi cile spoluprace i postup, jak cilll dosahnout
a jak jejich dosazeni rozpoznat. Plan prace je pravidelné minimalné jednou roéné
aktualizovan. Spoluprace je tedy vysoce individualizovana a specializovana na
konkrétni situaci v dané rodiné, diraz je kladen vzdy na zajem ditéte.



Uvédomujeme si, 7ze je dllezité, aby se v rodinach ¢asto neménila osoba
privodce, nebot jen tak se utvari vztah ddvéry a porozuméni, ktery je dllezity
pro Ucinnost pomoci a podpory péstoundm. Podstatny je proto pro nds i vybér
kvalifikovanych pracovnikd-privodcU, ktefi maji odbornou zpUsobilost k vykonu
povolani socialniho pracovnika a také dalSimi svymi znalostmi a dovednostmi
prispivaji ke kvalité poskytovanych sluzeb.

S profesionalizaci nasi ¢innosti je spojena i tvorba a aktualizace Standard( kvality
povérené osoby a metodik nasich ¢innosti. Standardy kvality byly v roce 2018
aktualizovany ajgjich obsah a soulad s praxi hodnotila kladné i inspekce poskytovani
socidiné-pravni ochrany krajské pobodky Uradu prace. Tato kontrola probéhla
v podzimnich mésicich 2018 a ve vysledku nebyly shledany zavazné nedostatky.
Pripominky a podnéty ze strany kontrolniho organu jsou pro nas voditkem
k dalsimu zlepSovani kvality poskytovanych sluzeb. V ramci hodnoceni kvality
sluzby Doprovézeni bylo pro nas ddlezité i ziskani zpétné vazby od samotnych
péstount, které probéhlo formou dotaznikového Setfeni. Je pro nas potésuijici,
Ze vétSina péstounl vyjadiovala spokojenost s priibéhem spoluprace se svym
privodcem. Péstouni ocenovali predevsim spolehlivost a dostupnost privodce,
zprostredkovani odbornych informaci, ochotu pii feSeni situaci a pribéh setkani
privodce s ditétem. Prevazna ¢ast péstount vnima kontakty v Doprovazeni jako
pfiiemna setkani, ktera je posouvaji dal.

V roce 2018 doSlo k prfechodnému poklesu uzavienych Dohod o vykonu
péstounské péce z rliznych divodd. V nasledujicim obdobi bychom radi nabidli
své sluzby novym péstounskym rodinam a mame zdjem uzavirat dals$i Dohody
0 vykonu péstounské péce.

K 31. 12. 2018 jsme na zakladé platné Dohody o vykonu péstounské péce
(dale jen ,Dohoda“) spolupracovali s celkem 218 rodinami. V préibéhu roku bylo
ukonceno celkem 40 dohod z divodu zletilosti svéreného ditéte nebo z rozhodnuti
péstouna a uzavieno bylo 12 novych dohod. S rodinami spolupracovalo celkem
20 privodcy.

Nasledujici prehledova tabulka uvadi statistické udaje v Doprovazeni, véetné
slozeni naseho klientského portfolia v roce 2018.

Tabulka ¢. 1 — Celkovy pocet doprovazenych rodin za rok 2018

218
...z toho péstounska péce na prechodnou dobu 22
...z toho pfibuzenska péstounska péce 131

...z toho dlouhodoba péstounska péce 65



V roce 2018 wvyrlstalo v péstounskych rodinach 16 handicapovanych déti.
V roce 2018 jsme celkové spolupracovali s 21 péstouny na prechodnou dobu,
ktefi peCovali o 37 déti. V tomto roce péstouni na prfechodnou dobu predali
19 déti. Do své biologické rodiny se vratily 2 déti, trvaly domov u adoptivnich
rodicd naslo 7 déti. O 7 déti pecuji dlouhodobi péstouni, v jednom pripadé
se jedna o pribuzeneckou péstounskou péci. Dale byly 2 déti pfedany do ustavni
péce a jedno dité dosahlo zletilosti. Zbyvajicich 18 déti zlstalo v péci péstound
na prechodnou dobu i po sledovaném obdobi.

ASISTOVANY KONTAKT

Rozum a Cit, z. s. organizuje asistovany kontakt v ramci Doprovazeni péstounskych
rodin. Pracujeme na tom, aby ditéti bylo umoznéno setkavani s jeho biologickym
pfibuznym v bezpecném prostiedi, a to tak Casto, jak dité potfebuje a takovym
zplsobem, ktery ditéti umozriuje tento ¢as stravit s pribuznym pozitivné. Asistovany
kontakt prispiva ke zdravému vyvoji ditéte, v nékterych piipadech mize byt
i terapeutickym prostfedkem. V roce 2018 jsme asistovali u 73 kontaktl ditéte
s biologickou rodinou.

KAZUISTIKA

Porucnice vychovava sveho sedmiletého vnuka Michala od narozeni, Drogové zavisla
matka, ktera je opakovane ve vykonu trestu, byla zbavena rodicovske odpovednosti.
Porucnice ji odmita povazovat za svou dceru a Michalovu matku, nerada o ni hovori,
Michal byl do swch péti let presvedcen, ze je synem porucnice a Ze jeji déti (jeho
stryc a tety) jsou jeho biologicti sourozenci,

Privodkyné v rodiné s porucnici nékolik let hovorila na téma identity a o potiebé
Michalovi sdélit informace o jeho ptvodu a rodinnych viztazich. Porucnice mela velké
obavy z toho, jak Michal sdéleni piijme, opakované odmitala o minulosti hovorit. Bylo
znamo, ze Michal ma o dva roky miladsiho biologického bratra Martina. Porucnice méla
ale pouze jednu jeho fotografii z porodnice a neveédéla, kde se Martin nyni nachazi.

Pravodkyne ve spolupraci s OSPOD zacala Martina hledat. Zjistila, Ze byl umistén
do péstounske pece do rodiny vzdalene 20 km od rodiny porucnice. Na zaklade
této informace pravodkyne znovu hovorila s porucnici o dilezitosti sdeleni pravdivych
informaci o rodine Michalovi. Porucnice pristoupila na navrh pravodkyné a spolecné
vwwmyslely pohadku, pomoci ktere byl Michalovi vysvétlen jeho rodinny pribeh. Michal
orijal informace naprosto bez problémd, ve skolce se zacal chlubit tim, Ze kdyz mayji
nektere déti dva tatinky, on ma ave maminky. Porucnici se velice ulevilo.

Porucnice se propojila s pravodkyni rodiny, ktera méla v peci Martina, a dohodlo
se setkani vsech pecujicich. Na schizce byla piitomna porucnice, feji provodkyné
a péstounsti manzelé s jejich provodkyni. Po pocatecnim ostychu a obavach, zda
porucnice nebude chtit ziskat do péce i vnuka Martina, se vyjasnily informace a rodiny
se sblizily a dohodly na setkani s détmi.

Rozum a Cit —



Nasledujici kontakt probéhl velmi dobre, Michal s Martinem a détmi z péstounskée
rodiny se zacali kamaradit. V' pribshu dalsich let se rodiny propagjily, s deétmi
sepotkavayji, stravily spolecny ¢as vilaznich a zporucnice a péstounky se staly pritelkyng.
Péstounka se na porucnici obraci pro informace o matce chlapct i s dotazy ohledné
péstounske péce. Michal nastoupil na zakladni Skolu, rozumi rodinnym vztahdm,
S porucnici si 0 sve minulosti povida a ve skole nema problém o své rodiné oteviené
miuvit. Porucnice udélala velky posun ve svem pristupu a nyni spolu s pravodkyni
pracuji na zlepseni viztahu k matce.

AKCE PRO DETI A MLADISTVE V RAMCI SLUZEB ODLEHCENI

Sluzba Doprovazeni zahrmuje i realizaci odlehcovacich akci. NaSe nabidka obnasela
v roce 2018 celkové 8 jednotlivych programi ve tfech rozsahovych formatech, viz
tabulka a graf.

Tabulka ¢. 2 — Pocet realizovanych akci pro déti a miadistve za rok 2018

Pocet realizovanych akci pro déti a mladistvé celkem

...z toho letni tabory

...z toho vikendové pobyty

Wl Wi N o

...z toho jednodenni akce (vylety, tvorivé dilny...)

Graf ¢. 1 — Akce pro deti a mladistve (pocet realizovanych akci)

B Letnitébory
Jednodenni akce
Vikendové pobyty

Pomahame s rozumem, naslouchame s citem.



Filip Rosenkranc — vedouci Poradenskeho centra

Poslanim Poradenského centra je podpora déti vyrlstajicich v nahradnich
rodindch prostfednictvim poradenstvi a odborné pomoci ¢lendm nahradnich
rodin a zdjemclm o nahradni rodinnou péci. Poskytujeme pomoc péstountim
pfi vychové prijatych déti, podporujeme jgjich informovanost a kompetence
k feSeni konkrétnich situaci a problém0, kterymi rodina prochazi.

V ramci Poradenského centra jsme nabidli celou Skélu sluzeb ambulantni i terénni
formou. Nabidka reagovala na rliznou potfebu podpory ¢lend ndhradnich rodin:

Telefonické, osobni Podpora u naplfiovani prav a povinnosti
a e-mailové poradenstvi péstountl, doporuceni naslednych sluzeb
Asistovany kontakt Realizace asistovanych setkani déeti

v péstounskeé péci s jejich biologickou rodinou
VysetFeni attachmentu Zmapovani zpUsobu, jak dité navazuje

blizké vztahy, jak je proziva a citi (vliv raného

traumatu) a doporuceni dalSiho vhodného

postupu
Rodinna a dyadicka terapie Podpora vytvoreni [éCivych vztahl v nahradni
roding, navazani bezpecné citové vazby
Terapeuticka podpora déti Terapie hrou, podpora zpracovani zivotniho
pribéhu, navazovani léGivych vztaht
Terapeuticka a supervizni Podpora pfi vétsich osobnostnich zménach
podpora nahradnich rodi¢t potfebnych k vychové svéfenych déti,
kratkodoba podpora v obtiznych situacich
Terapeutické skupiny pro Pravidelna skupinova setkavani, sdileni
dospélé péstouny zkuSenosti, vzajemna i odborna podpora
Pfipadové konference Iniciace a svolavani pfipadovych konferenci,

vCetné interaktivnich pripadovych konferenci
pod vedenim ditéte



Rok 2018 v Cislech:
70 poradenskych konzultaci po telefonu, e-mailu i osobné
37 setkani seberozvojovych skupin nahradnich rodicd
35 hodin vySetreni attachmentu pro 22 nahradnich rodin
353 hodin terapeutickych konzultaci
45 asistovanych setkani déti v NRP s jgjich biologickymi rodici
7 pripadovych konferenci
celkem jsme podporili 473 klientd.

Vyznamné jsme rozsifili nabidku seberozvojovych skupin pro péstounské rodice,
pribyly skupiny v Ri¢anech a Benesové. Obohatili jsme podporu déti o terapie
hrou a vyuzivame terapeutické piskovisté. Nasi odborni i socialni pracovnici prosli
specialnim vzdélavanim, pracuji pod supervizi a snazi se sledovat nové trendy
v praci s klienty z nahradnich rodin.

Zorganizovali jsme nékolik pfipadovych konferenci pod vedenim ditéte a nasi
facilitatori spolupracuji s réznymi OSPOD.

Do dalsiho roku planujeme zaméfit se na moznost rozsiteni plsobeni
Poradenského centra, napf. v oblasti spoluprace se Skolami, a na posileni
oblasti socialni prace.

David Cernik — vedouci \Vzd&lavaciho centra

V roce 2018 jsme pro naSe klienty realizovali celkem 102 vzdélavacich akci
v péti ustalenych formatech. Do nabidky bylo zafazeno zhruba 40 témat,
na kterych se podilely tfi desitky odbornych lektort. Vzdélavaci nabidka vychazela
z analyzy vzdélavacich potfeb péstound, stejné tak zohlednovala aktualni vyvoj
spoledenskych témat. Kromé programd zabyvajicich se specifickymi fenomény
a zivotnimi situacemi spojenymi s pfijetim ditéte do péstounské péce (attachment,
trauma, kontakt s biologickou rodinou atp.) doplfovaly nabidku programy zamérené
na relaxaci, psychohygienu Ci pfimo na podporu péstouna v jeho osobnim rozvaji,
v pédi o jeho vnitfni zdroje atp.
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Tabulka ¢. 3 — Akce pro péstouny za rok 2018

Celkem 102 550
...z toho jednodennich klubl zamérenych na sdileni 7 21
...Z toho jednodennich klub(d s tematickym zamérenim 45 135
...z toho jednodennich seminar( 44 264
...z toho vicedennich seminar{ 2 36
...z toho letnich pobytt 94

Graf ¢. 2 — Akce pro pestouny (pocet realizovanych vzdelavacich akci)

52

B Letni pobyty

B Kuby
Jednodenni seminare

Vicedenni seminare

Graf ¢. 3 — Akce pro pestouny (pocet hodin realizovaneho vzdslavani)

36

I Letni pobyty

B Kiuby
Jednodenni seminare

Vicedenni seminare

Rozum a Cit —




David Cemnik — vedouci Vzdélavaciho centra

Zéakladem vzdélavaci nabidky smérované odbornikim ze statni sféry, zejména
pracovniklim z oblasti socialné-préavni ochrany déti a nestatnich neziskovych
organizaci, byly v roce 2018 vicedenni semindfe, zaméfené na organizaci
a facilitaci pfipadovych konferenci.

Nasi nabidku nove rozsiril uspesne realizovany vzdeélavaci program s akreditac
MSMT s ndzvem: ,Jak porozumét projeviim ditéte vyrUstajiciho v ndhradni rodinné
péci“, uréeny pedagoglim materskych a zékladnich skol.

V rémci projektu Kompetencni model pracovnika Doprovazeni bylo vytvofeno
a pilotné otestovano pét specializovanych vzdélavacich programd (Orientace
v systému socidlné-pravni ochrany déti, Zakladni témata v oblasti specifik
a potreb ditéte v ndhradni rodinné péci, Zakladni témata v oblasti specifik a potfeb
rodinného systému v nahradni rodinné pédi, Sebefizeni a planovani postupd prace
a Komunika&ni dovednosti), které po akreditaci u MPSV a MSMT wytvoii pateini
produktovou radu vzdélavaci nabidky pro odborniky plsobici v réiznych oblastech,
kde se setkavaji s détmi vyrlstajicimi mimo viastni rodinu.



V roce 2018 byly uspésné realizovany klicové etapy projektu Kompetencni model
pracovnika Doprovazeni, na kterém Rozum a Cit, z. s. spolupracuje s organizaci
Dobra rodina o. p. s. Projekt je financovan Nadaci Sirius. Celkova doba realizace
je 20 mésicl (zari 2017 — duben 2019). Na tomto misté bychom Vam radi tento
projekt blize predstavili.

CiL PROJEKTU

Nas projekt se zaméroval na nalezeni systémového feSeni v oblasti fizeni kvality
prace doprovodnych organizaci. Hlavnim cilem tohoto projektu bylo jasné definovat
multioborové kompetencni pozadavky na pracovniky Doprovéazeni a vymezit
tim jednoznacné jejich roli se vS8emi moznostmi, limity i hranicemi a navrhnout
komplexni proces rozvoje pozadovanych kompetenci, tzn. vytvofit nastroj, ktery
se uplatni jak ve fazi persondiniho planovani anebo naboru novych pracovnik(
pfi stanovovani vstupnich kvalifikacnich poZzadavkd, tak predevsim v nasledném
procesu jejich systémového profesniho a osobnostniho rozvoje s efektem
na kvalitu a $iti poskytované podpory doprovazenym péstoundim.

VYSLEDKY A VYSTUPY PROJEKTU:
Strukturovany Kompetenéni model,
on-line aplikace pro vyhodnocovani Urovné zvladnuti monitorovanych
kompetenci,
specializovany 5modulovy vzdélavaci program pro pracovniky Doprovazeni.

Kompetencni model definuje devét klicovych kompetenci, které dale konkretizuje
na celkové 44 dilCich schopnosti a dovednosti, kterymi by mél kazdy doprovazejici
pracovnik béhem své pracovni kariéry disponovat na urCité drovni a v jisté kvalité
osvojeni &i zvladnuti. Vytvofend aplikace tyto udrovné zaznamena a navrhne
vhodny rozvojovy néstroj. S vysledkem pak mUze pracovat sam hodnoceny, jeho
hodnotitel nebo kdokoli, kdo zajistuje interni vzdélavani pracovnikd apod. Proces
uzavira vyuziti konkrétniho podptrného nebo rozvojového néstroje, kterym pro
zadinajici privodce miize byt pravé néktery z péti modulll vzdélavaciho programu
nebo pfimo cely komplet. Ke vSem fazim tohoto procesu se Ize vratit a sledovat
progres u pracovnikl, napr. v cyklickych hodnocenich jejich vedoucimi.

REALIZACE PROJEKTU

Za uvedenymi vystupy stoji realizacni skupina slozena ze specialisty Doprovazeni,
psychologa nahradni rodinné péce a zastupce oddéleni socidlné-pravni ochrany
déti krajského Uradu, liniového pracovnika Doprovézeni, specialistti tvorby
aimplementace vzdélavacich programt v organizacich, personalisty v doprovazejici



organizaci, IT specialistdl a programator(, odoornych lektor( a v neposledni radé
dvou desitek rlizné zkusenych pracovnik( Doprovézeni, i uchazec o tuto pozici,
ktefi se zUcCastnili pilotéZi vzdélavaciho programu a pribézného testovani dilcich
projektovych vystup(.

Vytvorfeny Kompetencni model je aktualnim a platnym opérnym bodem pro
sjednoceni pohledu na roli pracovnika Doprovazeni v systému socialiné-pravni
ochrany déti a zaroven zakladem, pfipravenym pro nové napady, inovace, rozvoj,
rozSifeni a jakoukoli dal§i praci s touto tematikou.

Od zari 2017 realizujeme také druhy projekt podporeny Nadaci Sirius, ktery
je zaméren na funkéni a dostupnou podporu péstounskych rodin. Cilem projektu je
zefektivnit systém spoluprace v oblasti prace s péstounskymi rodinami, vytvoreni
sité v regionu a rozSiteni povédomi o nahradni rodinné pédi.

V tomto roce jsme sestavili dva mezioborové tymy, a to v Ri¢anech a ve Viagimi.
Do tym0 se zapoijili zastupci OSPOD, pedagogové zakladnich a materskych skol,
zastupci meéstske i statni policie, pracovnici socidlnich sluzeb a nasi pracovnici
Doprovazeni.

V obou regionech probéhlo na jafe 2018 Uvodni dvoudenni setkani pracovnich
skupin, na které navazalo Uvodni vzdélavani v oblasti vhledu do nahradni rodinné
péde a prace s détmi v péstounské pédi. Uvodnim vzdélavanim proslo celkem
24 Ucastnikl ze spolupracujicich instituci a organizaci a z fad nasich privodc(
péstounskych rodin.

V prdbéhu roku jsme realizovali v kazdém regionu tii kazuisticka setkani, zamérena
na feSeni problematiky rodin s détmi. Téchto setkani se opakované ucastnilo
21 aktérQ.

Jiz v prlibéhu projektu Ucastnici hodnotili kazuisticka setkani jako velmi prinosna
pro viastni praci s détmi a rodinami. Zaroven ocenovali moznost vhledu do prace
ostatnich instituci a pohled na feSenou problematiku ,jinyma o¢ima“. K feSenym
kazuistikdm se skupiny v pribéhu ¢asu vracely a Ucastnici spole¢né sledovali
Vyvoj pfipadu.

Projekt je naplanovan do dubna 2019. V roce 2019 probéhnou jesté dalsi
kazuisticka setkani. Realizace bude ukonCena spoleCnym evaluaénim setkanim
obou tym( a projektovou konferenci.



STAV K LEDNU 2019

K 1. 1.2019 plsobi v Rozum a Cit, z. s. celkem 34 stalych zaméstnanctl, z toho
5zaméstnankyn je namaterské ¢irodic¢ovské dovolené. Prevazna céast zaméstnanc(
pracuje na zkraceny Uvazek, v pfepoctu na dvazky vychazi jejich pocet na 20,35.
Vékovy primér zaméstnancl je necelych 37 let. Cca 75 % zaméstnancl ma
vysokoskolské vzdélani, ostatni vys$si odborné nebo stfedoskolskeé.

Rozum a Cit, z. s. pouziva kromé pracovniho poméru jako dalsi formu spoluprace
dohody o provedeni prace nebo smlouvy o spolupraci, a to zejména v oblastech
lektorské &innosti, odlehceni, kratkodobé pomoci v rodinach, asistovaného kon-
taktu a terapii.

V prabéhu roku 2018 doslo ke zméné ve vedeni organizace, od 10. 12. 2018
se stala novou vykonnou feditelkou Mgr. Marie Vrzakova.

Organizace Rozum a Cit, z. s. neni zaloZzena za Ucelem podnikani a hospodafi
dle schvalenych stanov. Ve vilastnictvi eviduje pouze drobny dlouhodoby hmotny
majetek a nehmotny majetek evidovany na rozvahovych a podrozvahovych tctech.
Penézni prostfedky jsou soustfedény na jediném bankovnim Uétu, vedeném
u Raiffeisen Bank, a. s.

PREDSEDNICTVO ROZUM A CIT, Z. S. OD 1. 2. 2018
Predseda predsednictva — Mgr. Juraj Malik
Clenka predsednictva — PhDr. Véduna Bubleova
Clenka predsednictva — llona Cerna



Zdroje financovani v tis.

Ké

Polozka Castka Podil
Dotace celkem 12 346 85,1%
Statni prispévek na vykon PP (SPVPP) 11 664
StfedoCesky kraj — dotace na socidlni sluzby 632
Plzensky kraj 50
Nadacni prispévky a dary celkem 1087 7,5%
Z toho: Nadace J&T 300
Nadace Terezy Maxové détem 103
Nada¢ni fond Rozum a Cit 55
Nadace Sirius 594
drobni darci 35
Ostatni prijmy celkem 1077 7,4%
Priimy od Klient(l a z ext. vzdélavani, urok na BU 327
Cerpéni z rezervniho fondu 750
CELKEM ZDROJE 14510 100,0%

Graf ¢. 4. Skladba zdrojd financovani
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V RAMCI POVERENI SOCIALNE-PRAVNiI OCHRANY DETi
A JEJICH REALIZACE V ROCE 2018

Pomoc rodi¢tim pri feSeni vychovnych nebo jinych problémd souvissjicich s pédi
o dité

Poskytovani nebo zprostfedkovani poradenstvi rodi¢tim pri vychové a vzdélavani
ditéte a pfi pédi o dité zdravotné postizené

Cinnost zaméfend na ochranu déti pred Skodlivymi viivy a predchézent jejich
vzniku

Poradani prednasek a kurzl v ramci poradenské ¢innosti, zamérenych na feseni
vychovnych, socidlnich a jinych problémd souvisejicich s pécéi o dité a jeho
vychovou

Poskytovani poradenské pomoci fyzickym osobam vhodnym stat se osvajiteli
nebo péstouny a osvojitellim nebo péstountim v souvislosti s osvojenim ditéte
nebo sverenim ditéte do péstounské péce

Uzavirani Dohod o vykonu péstounské péce

Poskytovani vychovné a poradenské péce pfi vykonu péstounské péce osobé
pecuijici, s niz jsme uzavreli Dohodu o vykonu péstounské péce

Prevzeti zajisStovani piiprav Zadatel(l o zprostrfedkovani osvojeni nebo péstounské
péce k prijeti ditéte do rodiny
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Nadaci J&T — podpora terapeutickych sluzeb pro péstounskeé rodiny

Nadaci Terezy Maxové détem — podpora terapeutickych sluzeb nahradnim rodinam
Nadaci Sirius — podpora profesniho rozvoje priivodct péstounskych rodin a podpora
mezioboroveé spoluprace v oblasti nahradni rodinné péce

Plzenskému kraji — podpora odborného poradenstvi

StredoCeskému kraji — podpora socialni sluzby

3 o ‘
A8 Rodin STTE

::’ NADACE J&T ﬁ;ﬁ |

Nadace Terezy Maxové détem

Stfedocesky kraj Pm

Za finan¢ni a jinou podporu dékujeme také firmam ICP, s. r. o.,
Poradcapodnikatela, spol. s r. 0., S-EP|, s. r. 0., GfKCzech, s. r. o.

Za nefinanéni podporu dékujeme spolecnostem IKEA Ceska republika, s. r. o.
aWinterTech s.r. o.

Za finanéni podporu dékujeme také Ing. Rostislavu KuneSovi a MUDr. Hané
Kacinské.

Zvlastni podékovani pani JUDr. Vére Novotné za poskytnuti pravnich sluzeb.

Zviastni podékovani za dlouholeté partnerstvi a finanéni podporu nasich projektl patfi
Nadac¢nimu fondu Rozum a Cit a Absolutum Boutique Hotelu.

rozum eess ADSOIULUM™
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Rozum a Cit —
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Rozum a Cit, z. s.

Na Vysluni 2271
251 01 Ricany

Tel: 323 605 782
rozumacit@rozumacit.org
WWW.rozumacit.org

Cislo uctu: 268043028/5500
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